
参 加 お 申 込 は 裏 面 を ご 覧 く だ さ い

無料オンラインセミナー
人材育成 を ご 検討 中 の 企 業様 へ

講

師

やまぐち ひろし

山口 浩

人事コンサルタント
教育心理学修士

産業カウンセラー、日
本メンタルヘルス協会
公認心理カウンセラー、
ＥＡＰコンサルタント

ひらの むつみ

平野 睦ひゅうが たかふみ

日向 崇文

マーケティング
アドバイザー

講師:日向

13:00～14:00 13:00～14:00

講師:山口

14:15～15:15

講師:平野

14:15～15:15

講師:家島

15:30～16:30

講師:平野

15:30～16:30

【耳で行う新しい社員教育・研修】

・音声コンテンツ市場は成⾧市場
・リモートワーク時代には耳のスキマ時間を活用せよ
・視覚と聴覚を合わせて「倍速倍理解」

【パワーハラスメント実例と管理職の職責】
～使用者責任と債務不履行責任～

・行為者にならなければ大丈夫?
・安全配慮義務と管理職の役目

【中堅社員教育の勧め 】
～ワンランク上の思考と行動への変革～

・企業の求める姿の明確化と中堅社員教育の必要性
・ワンランク上の仕事術

【これからのマネージャーは邪魔をしない】

・部下が自然と成⾧する
・優秀な人材が集まる
・チームの成果が上がる

【成果創出力を伸ばすためのプロセス重視の目標管理】

・プロセス重視の目標管理
・KPIの設定のしかた
・プロセスを重視した部下への育成アプローチ

【 メンタルヘルスの実態 】
～主なメンタル不調と世代による受け取り方の差～

・働く人に多いメンタル不調とその特徴
・若者の現状と捉え方、ベテラン勢とのギャップ

7/
28

7/
28

7/
28

7/
29

7/
29

7/
29

講師:上田 渉氏

うえだ わたる

上田渉

株式会社オトバンク
代表取締役会⾧



TEL:052－533-3539
info1@be-staffing.co.jp
http://www.be-staffing.co.jp/

株式会社 Beスタッフィング
名古屋市中村区名駅二丁目36番10号
松岡第２ビル７階(名古屋駅徒歩約5分）

下記のセミナー参加申込書にご記入の上

FAX番号052-562-2202へお送りくださいます様お願い申し上げます。

https://be-staffing.co.jp/event
QRコードを読み取りいただくか、下記URLにアクセスください。

ＷＥＢでの
お申し込み

複数名のお申込みで、記入欄が足りない場合は、研修参加者申込み書をコピーしてご利用ください。

ＦＡＸでの
お申し込み

ご参加者

ご氏名
部署/
役職

電話
番号

メール
アドレス

申込み
コース

7/28
（水）

□13：00～14：00 【これからのマネージャーは邪魔をしない】

□14：15～15：15 【成果創出力を伸ばすためのプロセス重視の目標管理】

□15：30～16：30 【メンタルヘルスの実態】

7/29
（木）

□13：00～14：00 【耳で行う新しい社員教育・研修】

□14：15～15：15 【パワーハラスメント実例と管理職の職責】

□15：30～16：30 【中堅社員教育の勧め】

貴社名

※1社2名様まで。
※社内研修の講師をされる方、同業他社、および個人の方のご参加はご遠慮ください。

※お申し込みの確認メールをお送り致します。必ずメールアドレスをご記入ください。

※キャンセルされる場合、弊社電話番号・またはメールアドレスへご連絡をお願い致します。

オンライン会議ツール「ZOOM」の①PC・タブレット・スマートフォンでの受講が可能です。
PC利用の方は、PCにカメラ・マイク機能がない場合がございますので、
必ずテストサイトにて動作のご確認をお願いします。
②Wi-Fi接続の出来る環境をご用意下さい。

【事前準備・注意事項について】

指定URLルーム内

https://zoom.us/test
ZOOMテストサイト

※参加コースの
□にチェックを
入れてください。

このセミナーをどこでお知りになりましたか？
(複数選択可) ※任意

□弊社HP □検索サイト □ブログ □知人の紹介

□協会チラシ（名北/名古屋西/名古屋東/刈谷/一宮/岡崎/豊田/半田）

□弊社ご案内メール □その他（ ）

「 ZOOM」を使用したオンライン研修

参 加 お 申 込 み

⇒ご希望のプログラムをクリック⇒予約フォームから入力無料セミナー

※該当箇所に〇を付けてください


